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 PRÆSENTATIONSBESKRIVELSE AF 
 UDDANNELSESAFSNIT I PSYKIATRISKE CENTRE/ 

SYGEHUSPSYKIATRIEN 
 
 
Klinisk uddannelsesvejleder tilknyttet afsnittet  
 
Navn:  Tildeling af klinisk vejleder koordineres af kliniske sygeplejelærere, kontakt Anne 
Habekost, anne.elisabeth.habekost@psyk.regionsyddanmark.dk , mobil 30890058 eller Helene 
Juel, helene.juel@psyk.regionsyddanmark.dk , mobil 30890059 
 

 
 
 
Beskrivelse af uddannelsesstedet 
 
 
1. Psykiatrisk Center/Sygehusets/hospitalets 

navn, adresse, telefonnummer og e-
postadresse. 

 
 

Psykiatrien i Region Syddanmark, 
Almenpsykiatrisk afdeling Esbjerg – Ribe. 
Gl. Vardevej 101, 6715 Esbjerg N 
Se www.psykiatrienisyddanmark.dk 

 
2. Afsnitsbetegnelse. 
 
 
 

Klinik for skizofreni i Esbjerg, KFS 
 
Tlf.7918 3771 og 7918 2984 

 
3. Afsnitstype og specialisering. 
 
 

 

Klinik for skizofreni er et specialteam med 
ambulant funktion jf. OPUS + OPT 
Der ydes pleje og behandling i 
overensstemmelse med Det Nationale 
Indikatorprogram (NIP) og 
referenceprogrammet for behandling af 
skizofreni. 
 

 
4. Beskriv de tilstande hos patienterne, den 

uddannelsessøgende kan lære sygepleje i 
forhold til, og angiv, hvor mange patienter 
afsnittet er normeret til. 

 
 

Teamet yder pleje og behandling til følgende 
kategorier af patienter: Patienter med 
nydebuteret skizofreni eller med symptomer af 
en sværhedsgrad så det kan tænkes at være 
en prodromal tilstand til skizofreni. Patienter 
med medicinsvigt samt patienter der i 
tilslutning til skizofrenien har et misbrug 
og/eller en retslig foranstaltning. 



 Der kan læres specialiseret sygepleje relateret 
til unge ny-diagnosticerede, kroniske patienter 
med dårlig compliance, patienter med dobbelt 
diagnose, behandlingsresistente patienter med 
store pleje-/omsorgsmæssige behov, patienter 
i dårlig social habitus – kontaktmæssigt, 
økonomisk, boligmæssigt, mm. 
 

 
5. Hvilke særlige indsatsområder i forhold til 

patienter og pårørende (projekter – 
fokusområder) har man i afsnittet? 

 
 

At behandlingstilbuddet lever op 
kvalitetskravene i referenceprogrammet for 
behandling af Skizofreni + NIP 
Projekt: Tidlig intervention (2006 – 2010) 
Kontinuitet ved hjælp af Action Card 
Implementering af kognitiv terapi 
Implementering af Den Danske Kvalitetsmodel 
(DDKM) 

 
 
 
Faglig reference 
 
6. Hvordan afspejler institutionens 

værdigrundlag sig i sygeplejen? 
• (Institutionens værdigrundlag 

vedlægges) 
 

Sygeplejen planlægges med udgangspunkt i 
den enkelte patients ressourcer og 
funktionstab. Der lægges stor vægt på at det 
tilbud patienten får er noget den enkelte 
patient og dennes pårørende oplever, giver 
mening. 
Se fælles værdier for psykiatrien i Region 
Syddanmark. www.vfm.dk 
Region Syddanmarks værdier. 
www.regionsyddanmark.dk 
 

 
7. Har sygeplejen udgangspunkt i en bestemt 

teori/referenceramme/metode? 

Jeg støttende sygepleje 
Kognitive behandlingsformer 
 

 
8. Hvordan afspejler dette sig i sygeplejens 

organisering? 
 
 

Fast kontaktperson med ansvar for en gruppe 
patienter. 
Subteams med møder mindst x 1/uge for 
supervision, sparring og planlægning.  
Tværfagligt samarbejde internt, formaliseret i 
tværfaglige konferencer 1 gang om ugen. 
Løbende tilbud om undervisning og gensidig 
udveksling af relevant information 1 gang om 
måneden. 

 
 
 
Uddannelses- og læringsmuligheder  

 



 
Uddannelses- og læringsmuligheder  

 
 
9. Hvilke særlige sygeplejefaglige kompetencer 

er der blandt plejepersonalet i afsnittet? 
 
 

Mange medarbejdere i teamet har lang 
erfaring inden for det psykiatriske speciale. 
Flere har erfaring fra arbejde i primær sektor 
Alle har særlig fagspecifik viden ift. skizofreni 
Flere har projekterfaring 
Næsten alle har kognitiv terapeut uddannelse 
Flere har erfaring med behandling af 
misbrugere. 

 
10. Hvilke interne og eksterne 

samarbejdspartnere har betydning for 
uddannelses- og læringsmulighederne? 

 
 
 

Tværfaglige kolleger (læger, ergoterapeut, 
socialrådgiver, sekretær og psykolog). 
Psykiatrisk skadestue og stamafsnit i Almen 
psykiatrien Esbjerg-Ribe 
Sagsbehandlere og øvrige 
psykiatrimedarbejdere i de respektive 
kommuner som KFS` s patienter er borgere i. 
(Esbjerg, Varde, Billund, Vejen og Fanø) 
Kommunale botilbud 
Patientens øvrige professionelle netværk 

 
11. Hvilke undervisnings-, vejlednings- og 

supervisionstilbud findes i afsnittet, og hvem 
kan benytte dem? 

 
 

 
Sparring, Supervision, undervisning . 
Undervisningen er fælles for alle faggrupper. 
Sparring foregår i subteams med ekstern 
supervisor 1 x månedl. 
 Der er desuden tilbud om kognitiv 
supervision for kontaktpersoner hv. 14. dag.  
På de tværfaglige konferencer kan alle byde 
ind og vejlede ift. konkrete patientsager, som 
tages op. 

 
12. Studiemiljø og læringsmuligheder i øvrigt. 
 
 
 

Studiemiljø 
Der er 5 sygeplejersker i KFS med 
specialuddannelse, hvoraf de 4 er vejledere 
på specialuddannelsen.  
KFS har til huse i en bygning af ældre dato og 
har siden opstart i 2006 været inde i konstant 
udvikling med ansættelse af mere personale.  
Der vil være kontorer og et konferencerum 
som kan benyttes til studier og 
uddannelsesaktiviteter, når disse er ledige. 
Der er mulighed for at benytte PC 
Læringsmuligheder 
Deltagelse i patientsamtaler ambulant og på 
hjemmebesøg. 
Deltagelse i konferencer, evt. i sparring i 
subteams. 
Deltagelse i relevant undervisning 
Studie ift. til, at arbejde i et tværfagligt team. 



 
Uddannelses- og læringsmuligheder  

 

Særlig indsigt i et fagspecifikt område, 
skizofreni 
 

 
13. Hvilke aktuelle projekter er der i 

afsnittet/afdelingen? 
 

 

NIP 
Tidligt interventions projekt 2007 - 2010 
CAT; ph.d stud Jens Peter Hansen 
Consta præference studiet; Janssen-Cilag 
A/S 
Non interventions undersøgelse,  Serdolect; 
Lundbeck 
Implementering af Den danske kvalitetsmodel 
(DDKM) 
 

 



 
 
 
 
 
 
 
Udfyldt af : ________________________   Stillingsbetegnelse:_____________________ 
 
 
Dato: ____________________________    Underskrift:  __________________________ 
 
 
 
 
Godkendelse af repræsentant fra uddannelsesråd eller den, der er bemyndiget hertil: 
 
 
Navn: ____________________________ 
 
 
Dato: ____________________________ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Godkendt af specialuddannelsesrådet den 25. januar 2005 


